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Informasjon fra Torstein

e Jobbes med resultatrapporteringen for fgrste tertial i divisjonen

e Ledermgate i IF skal ved gkonomigjennomgang se pa om divisjonen ma bremse pa
ansettelsene for ikke a ryke pa budsjett

e 2.5.3 — Etatsledermgte skal se pa rutinene for 2.5.3.

e Det skal veere Styringsgruppemgte i DSOP. Saker pa mgtet vil blant annet veere
Saker fra fremtidens innkreving som bergrer finansnaeringen, kontaktpunkter mot
finansneeringen. De to viktigste sakene skal tas opp resten vil bli tatt opp i
prioriteringsmgte i august. Lederforankring ut mot Finansnaeringen.

e Ledermgter i IF. Tema lederutvikling og fremtidens innkreving.

e Oppstart av tverrfaglig samarbeid i UNIK. Haper a fa et oppdragsbrev pa dette. Det
jobbes med hvordan det jobbes med ID-omradet i etaten og med andre bergrte etater

e Styringsrad FR — Beredskapsplaner i tilfelle FR gar ned skal vaere tema.

e Det skal veere et toppledermgte hvor tema blant annet skal veere

e Nasjonale grunndata — Eierskap og Forvaltning av data. Nar alle skal hente inn en
gang, hvem skal hente inn. Hva skal vi i SKE forvalte som felleskilde. Det vil komme
utkast til oppdragsbrev til Kartverket, BRREG og SKE

@konomirapportering 1 tertial

Awvik pa 1,4 mill pa personellkostnader — mer NAV-refusjoner en antatt.

Post 23 — A-ordningen pa budsijett.

Det ble spurt om hvor mange konsulenter er i IF? A-ordningen og divisjon IT har behov for
kompetanse. IF har ellers fa konsulenter ut over dette. De vil har er kun korte oppdrag pa 6
mnd.

Kommunikasjonsstaben presenterte Viva Engage

Hensikten med dette er at det skal bli lettere & presentere og finne informasjon, og at dette

gir starre grad av personalisering. Viva Engage skal veere fersk informasjon. SharePoint er

hovedkanalen. Det er besluttet at Viva Engage skal tas i bruk,

SkL spurte om det var gjort en personvernvurdering i fht at data om likes blir lagret i og med
at dette kan gjenspeile den enkelte ansattes meninger.

Anette Eggesbg opplyste at det gjennomfgrt personvernkonsekvenser.

Det ble ogsa spurt om hvor mye tid forventer arbeidsgiver at man skal kunne bruke pa Viva
Engage. | pilotperioden er det gnskelig at man bruker noe tid pa dette for a fa erfaringer om
dette oppleves dette som bra og nyttig. Det vil komme en evaluering etter endt pilotperiode

Skatteetatens Landsforbund er en selvstendig organisasjon i Delta, det starste forbundeti YS.



Juridisk stab
Anette Eggesbg Presenterte

. Sentrale juridiske prosesser
. Fagrad tilgangsstyring og oppdrag rollebeskrivelser
. Datalagringspolicy

Det er ansatt 4 nye. Disse starter etter sommeren. Team innrettet etter produktene. Har
fagteam pa tverrgaende omrader i tillegg til teamene med juridiskekoordinatorer

Sikkerhetsplan med tiltak

Kaare Sidselrud presenterte utkast til plan for Sikkerhet og beredskap

SkL: Melder folk inn sjikane mv i Radar. Urt fra det HR i divisjonen kan se sa ser det ut som
om nesten alle som opplever trusler, sjikane og vold melder dette inn i Radar,

SKkL spurte ogsd om det er noen opplaering av de som sitter i fgrstelinje i fht handtering av
sjikane mv.

Torstein svarte at det er viktig & spisse tiltakene inn mot der truslene er starst. For eksempel
ID-kontroll samarbeide med Innsats i tiltak for forebygging.

HR

Det jobbes veldig godt med & f& landet lokal Ignnspolitikk far sommerferien.

2.5.3 — Ut aret. Sak meldt inn til ILM i morgen. Prinsipiell diskusjon rundt policy og gkonomi. Hva er
markedsutsatt og kritisk kompetanse?

Skatteetatens Landsforbund / Lakkegata 23 / 0187 Oslo / Org.nr. 871 481 962 / TIf: 21 01 36 98 / E-post: post@skl.no / www.skl.no


mailto:post@skl.no
mailto:post@skl.no

Skatteetatens Landsforbund / Lakkegata 23 / 0187 Oslo / Org.nr. 871 481 962 / TIf: 21 01 36 98 / E-post: post@skl.no / www.skl.no


mailto:post@skl.no
mailto:post@skl.no

