PROTOKOLL

Avsluttende sentrale forhandlinger om overenskomst i overenskomstomrade 7
(NSB) i Spekter omradet

Ar 2016, den 13. juni og 30. august, ble det holdt forhandlingsmete mellom
Arbeidsgiverforeningen Spekter og YS Spekter vedrerende overenskomst for omrade 7

(NSB).

Forhandlingene ble fort pa grunnlag av hovedavtalens § 7 femte ledd, protokoll fra de
innledende sentrale forhandlingene mellom Spekter og YS Spekter den 6. april 2016 og
protokoll fra de lokale forhandlingene.

Tilstede:
For Spekter
Anne-Kari Bratten

For YS Spekter
Dag Bjernar Jonsrud

1. Avslutning av de lokale forhandlingene
Spersmalet om fremtidig tjenestepensjon gjenstod som ulest i de lokale forhandlingene.

Arbeidsgiverne i overenskomstomrédet tar til etterretning at det ikke synes mulig & komme til
enighet om dette i drets overenskomstrevisjon og har derfor akseptert en prolongering av
gjeldende overenskomstformuleringer vederende pensjon.

De sentrale parter konstaterte at det etter dette er enighet om det ekonomiske oppgjeret og ny
overenskomst del B for Delta Jernbane i alle selskaper og godkjenner overenskomstens del B
for perioden 1. april 2016 til 31. mars 2018 slik det fremgér av protokollene, jf. vedlegg.

2. Gjennomfering av forhandlingsresultatet
De avtalte tilleggene gis ikke til arbeidstakere som er fratradt for overenskomstens vedtakelse,

med mindre fratredelsen skyldes pensjonering. Det foretas ikke omregning og etterbetaling av
overtidstillegg, skifttillegg m.v. for arbeid utfort for vedtakelsen.

3. Ovrige bestemmelser
Nér det gjelder avrige bestemmelser som skal gjelde i overenskomstperioden, vises til

protokoll fra de innledende sentrale forhandlingene.

Spekter og YS Spekter har godkjent forhandlingsresultatet.

For Arbeidsgiverforeningen Spekter For YS Spekter
il D ¥
Anne-Kari Bratten Dag Bférnar Jonsrud '
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I perioden 8.april til 29.april 2016 har det vaert avholdt mater mellom representanter fra NSB
AS og Delta Jernbane i Schweigaardsgate 23.

Tilstede pa ett eller flere mater:

~ra NSB AS: Sverre Harvei
Ragnhild Laxaa
Roar O Johannessen
Rune Naustdal

Fra Deita Jernbane: Lars Emil Erichsen
Jan Roger Fjeldstad
Unni Lavhaug
Ove Carstensen

Tariffoppgjeret pr. 1.4.2016
1. Overkondukterens lennsramme endres slik:

|0ar [2ar  [dar [8ar
Ny arslenn | 361 900 1385000 434 850 | 444300 |
2. Togassistentens lgnnsramme endres slik: o S
o |0ar l2ar [4ar ]
' Ny arsienn 324015 331 575 1371035 B

3. Togkontrollgren gis kr 11 600,- pr. ar

4. Konduktgraspiranten gis kr 6 500,- pr. ar

5. Det tas forbehold om at overkondukterens, togassistentens, togkontrollarens og
kondukteraspirantens lgnnstillegg kan bli reforhandlet — jfr. protokolf av 1. juni 2015

6. Selgeran gis kr 10 200,- pr. ar

7. Administrativ ansatte gis 2,4 %

8. | overenskemstens § 1 Merknad endres slik:
Folgende funksjoner unntas: Alle ansatte i NSB konsernledelsen, ledergruppene |
Konsernstabene, Fellestjienester, NSB Persontog og NSB Gjavikbanen og
ledere/fagledere som rapporterer til ledere i disse ledergruppene. Det gjelder ogsa
dagens stillinger ved NSB Persontog HR Lann og personalpolitikk.

9. | overenskomstens punkt 3.2.2 strykes de to siste kulepunktene

10. Overenskomstens punkt 3.2.5 endres i trad med vedlagte vedlegy

11. Overenskomstens pki. 4.3 endres til Instruerende personell i operativ tjeneste.

. Instrukter: 800,- /dag med tjeneste som instrukter

. Yrkesveileder: 800,-/dag med tjeneste som yrkesveileder

. Instrukter/yrkesveileder Kommersiell enhet: 600,- /dag med tjieneste som
instruktarfyrkesveileder

. Sensor: 600,-/dag med tjeneste som sensor

. Leder: 600,-/per dag ved autorisering av konduktarer

12. Overenskomstens punkt 4.4 strykes

13. Overenskomstens punkt 6.1 Enkeltstaende feriedager endres slik: Kulepunkt to
endres til senest innen 01.12. og 01.06

14. Det pagar et arbeid med a endre pensjonsordningen i NSB AS. Dette kan ogsa
medfare endringer i seeravtalen om tap av sikkerhets- og helsegodkjenning. Nye
ordninger vil bli gjort gjeldende for Delta jernbanes medlemmer.

15. NSB AS forholder seg til gjeldende bestemmeiser vedrgrende turansiennitet

NSB AS: Delta Jernbane:
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antena

Protokoll

Mate: Mantena og Delta jernbane - Lwnnsforhand!ingf‘er m/bistand
Metenr.: Saksnr
Sted: Mpterom 3 -Grorud Dato: 24.05.2016

Referent: Roar Aasen

Mgteleder . Tone Sande
Fra Delta jernbane: Bjgin Rudilakken, Ove Carstensen, Fra YS: Sveinung Berger, Fra
Deltakere Spekter: Anja Steinfeldi-Reisse, Fra Mantena: Tone Sande, Roar Aasen, Tomm
Braten(deler av mgte) B e e R

Fravaar: Trond Anders Solberg, Knut A. Johannesen

Lennstornandiinger 2016
»  Det gis et generelt tillegg p§ kr. 12500,- pr. 3r, med virkning fra L.april.
Det er enighet om en S2 avtale vedrogrende utarbeidelse av turnus.
Falgende punkter ar det enighet om:

Punkt 1.0 Virkeomrade: Det utarbeides en egen navneliste pd de som er unntatt fra

overanskomst.
« Punkt 2.0 Denne setningen legges til: Hvis laerlinger anseties fast regnes laeretiden med

I bedriftsansienniteten.
a Punkt 3.0.5: Ved fraveer i pravetiden kan denne forfenges / henhold til AML & 15.6.4.

»  Punkt 6.4: Det settes inn en tilleggs kolonne for & legge inn satsene fra mellomoppgjer.

Det aksepteres at gruppe 4 strykes.

Punkt 7.1.1: Det aksepteres at man stryker spesifikke sve sesertifikat,

Punkt 9.4.1: Tekst endringen aksepteres endret: Ved fast ansettelse av lariinger som
skal avijene farstegangstjeneste, regnes laretiden som sammentengende (jeneste.

Punkt 6.2.10 strykes.

Punkt 9.0, 9.1, 9 2, 9.3

- Det gjeres en felles redigeringsjobb i perioden frem til neste hovedoppgjer, oc ha

enighet om tekst for oppgjaret.
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Side 2

Pansjon:
» Partene erkjenner at sparsmalet om fremtidig tjenestepensjon i Mantena AS er ulgst og
vil bli gjenstand for videre forhandlinger i arets oppgjor.
Mantena AS Delta Jernbane
-~ | o
e, Dol :64‘3 ~ ‘éK’m (/{/(/UJ Lb(&/\
Tone Sande Bjgrn Rudilgkken
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$2 avtale vedrgrende turnus:

e Begge parter er enige om at produksjonens behov er styrende for byggng av turnuser.
@ Hvis det ikke oponas enighet lokalt kan begge parter lgfte saken inn for sentrale parter |
bedriften.

Oslo 24.05.2016

For Mantena For Delta jernbane
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