
 

 

 

PROTOKOLL FRA FORHANDLINGER MELLOM DELTA OG TIAN HELSE AS 

 

02. mai 2024 ble følgende avtalt angående Hovedoppgjøret 2024 mellom Delta og Tian Helse AS.    

Forhandlingene ble ført på grunnlag av bestemmelsene i hovedavtalen, samt protokoll fra de sentrale forhandlingene mellom 

SPEKTER og YS Spekter.  

 

Til stede:  

For Delta: 

Stian Bergstedt, Delta 

Linda Nyset, Tillitsvalgt 

 

For Tian Helse AS: 

Elisabeth Vollstad Moe, HR Leder 

Morten Sørgård, Direktør Forretningsutvikling og grunder 

Anders Remme Olsen, Administrerende Direktør Tiangruppen 

 

Partene er enige om følgende: 

Endringer i minstelønnstabell ihht følgende tabell: 

Endring i minstelønn: 

 

Ny minstelønnstabell: 

  



Ubekvemstillegg endres som følger: 

Medlevertillegg:  

 

 

Alle endringer som beskrevet inkluderer de sentralt fremforhandlede tilleggene. 

Partene er enige om at b-delen for øvrig prolongeres uten endringer.  

Virkningstidspunktet for oppgjøret er 1. april 2024. De avtalte tilleggene gis ikke til arbeidstakere som er fratrådt før 

forhandlingsresultatets vedtakelse, med mindre fratredelsen skyldes pensjonering. Det foretas ikke omregning og 

etterbetaling av overtidstillegg, skifttillegg mv. for arbeid utført før vedtakelsen. 

 

For Delta        For Tian Helse AS  

 

 

Linda Nyset       Elisabeth Vollstad Moe 


