PROTOKOLL FRA FORHANDLINGER MELLOM DELTA OG TIAN HELSE AS

02. mai 2024 ble fglgende avtalt angaende Hovedoppgjgret 2024 mellom Delta og Tian Helse AS.

Forhandlingene ble fgrt pa grunnlag av bestemmelsene i hovedavtalen, samt protokoll fra de sentrale forhandlingene mellom

SPEKTER og YS Spekter.

Til stede:

For Delta:
Stian Bergstedt, Delta

Linda Nyset, Tillitsvalgt

For Tian Helse AS:
Elisabeth Vollstad Moe, HR Leder

Morten Sgrgard, Direktgr Forretningsutvikling og grunder

Anders Remme Olsen, Administrerende Direktgr Tiangruppen

Partene er enige om fglgende:

Endringer i minstelgnnstabell ihht fglgende tabell:

Endring i minstelgnn:

Tariff Tian Helse AS 2023-2024 o ar 24r 4ar 64r 84r 10 &r 16 ar |
Stillinger uten saerskilt krav om utdanning;: PRAKSISLERT 13 765 13 869 13926 13 992 14 140 15033 15 769
Fagarbeider 14714 14 847 14 910 14 999 15227 16 055 16 253
Fagarbeider med tillegg for fagskole (1-2 &r fagskoleutdanning) * 15 142 15 265 15341 15419 15641 16 462 16 652
Bachelor 15854 16 054 16 253 16 443 16 637 17 783 17 889
Bachelor med videreutdanning, min 1 ar * 16 639 16 833 17 213 17 397 17783 18 180 18334
Ny minstelgnnstabell:

Tariff Tian Helse AS 2024 0 ar 2ar 4 ar 6 ar 8 ar 10 ar 16 ar
Stillinger uten saerskilt krav om utdanning;: PRAKSISLERT 359 290 364 844 367901 371 467 379415 427 308 466 744
Fagarbeider 410189 417 322 420 685 425 474 437 702 482 130 492 728
Fagarbeider med tillegg for fagskole (1-2 &r fagskoleutdanning) * 433117 439 740 443 816 447 994 459 916 503 937 514 127
Bachelor 471329 482029 492 728 502918 513312 574783 580 489
Bachelor med videreutdanning, min 1 ar * 513414 523 808 544 213 554 097 574783 596 080 604 334




Ubekvemstillegg endres som fglger:

Medlevertillegg:

Tillegg plopk] 2024 Endring
Medlevertillegg 79000 84500 5500
Kveld/Natt tillegg 66 70 4
Helgetillegg 66 70 4

Alle endringer som beskrevet inkluderer de sentralt fremforhandlede tilleggene.
Partene er enige om at b-delen for gvrig prolongeres uten endringer.

Virkningstidspunktet for oppgjgret er 1. april 2024. De avtalte tilleggene gis ikke til arbeidstakere som er fratradt for
forhandlingsresultatets vedtakelse, med mindre fratredelsen skyldes pensjonering. Det foretas ikke omregning og
etterbetaling av overtidstillegg, skifttillegg mv. for arbeid utfgrt fgr vedtakelsen.

For Delta For Tian Helse AS

Liabath Vellatadt Wee
Linda Nyset Elisabeth Vollstad Moe



