PROTOKOLL

FRA
VIRKSOMHETSVISE FORHANDLINGER (B-delsforhandlinger)
MELLOMOPPGJ@RET 2025
mellom
Delta og Evidia Norge AS
09.april 2025

Til stede:

Fra Delta : Fra Evidia Norge AS:
Christine Sastherbakken Ane Gyri Fosmark
Solveig Anita Karstad Odd Halvard Ulvan

Mellomoppgjoret 2025
Partene er enige om:

1. Til Deltas medlemmer i Evidia Norge AS som omfattes av overenskomsten
mellom Evidia Norge AS og Delta pr.01.04.2025, gis et sentralt generelt tillegg pa
kr.9750,- pr.ar for 100 % stilling, samt et lokalt generelt tillegg pa kr. 8750, - pr.ar
for 100 % stilling.

Det gis ytterligere et tillegg pa kr. 3900,- pr.ar til arbeidstakere med en arslgnn
pa kr. 545.964,- eller lavere — inklusive faste og variable tillegg.

Deltidsansatte gis tillegg iht. gjeldende stillingsprosent.

Lennstillegget er et arlig brutto tillegg og gis med virkning fra 1.april 2025.

2. Det settes av en pott til individuelle tillegg pa kr. 37708,- som fordeles iht
omforent liste.

3. Overhenget som tas med inn i Hovedoppgjoret 2026 settes til 1,04 %
4. Dersom andre organisasjoner framforhandler et bedre resultat enn det som

framgar av denne protokoll, skal Delta informeres om dette. Delta gis da rett il &
gjenoppta forhandlingene.

Oslo 2025-04-09
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For Evidia Norge AS
Ane Fosmark Christine Sastherbakken
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