Protokoll

Den 20. august 2024 ble det fort forhandlinger mellom Delta og ASVL 1 forbindelse med
tariffrevisjonen 2024 mellom partene.

Tilstede:
Fra Delta: Christine Ugelstad Svendsen
Fra ASVL: Aksel Hanto Steen

Partene ble enige om folgende endringer i Overenskomsten:

§8
Overtid

Matpengesatsen okes til kr 107, -

§24
Generelle avtaler

Reguleringsbestemmelse for 1. avtaledr

Partene er enige om kr. 7,00 pr time som et generelt tillegg. Tilleggene gjores
gjeldende med virkning fra 1. mai 2024

Loennstilleggene gjores ikke gjeldende for arbeidstakere som har sluttet i bedriften for
vedtakelsen.

Lavlennstillegg
Arbeidstagere som lennes under 90% av industriens gjennomsnitt, kr 515.000 per ar for
heltid, gis ytterligere et lavlennstillegg pé kr. 2,00 per time.

Lokale forhandlinger:
Lokale forhandlinger skal fores pa basis av overenskomsten og slik at lokale tillegg skal gis
med utgangspunkt i den enkelte bedrifts skonomiske stilling.

Lokale forhandlinger skal fores mellom de lokale parter og skal vere reelle uavhengig av
hvilke begrep overenskomsten inneholder med hensyn til forhandlinger, dreftinger,
vurderinger eller liknende.

Reguleringsbestemmelse for 2. avtaleér

For utlopet av 1. avtalear skal det opptas forhandlinger mellom ASVL og Delta om eventuelle
lonnsreguleringer for 2. avtaleér. Partene er enige om at forhandlingene skal fores pa grunnlag
av den gkonomiske situasjon pd forhandlingstidspunktet og utsiktene for 2. avtaledr, samt
pris- og lennsutviklingen i 1. avtaledr.




Hvis partene ikke blir enige kan den organisasjon som har fremsatt krav innen 14 — fjorten —
dager etter forhandlingenes avslutning, si opp de enkelte tariffavtaler med 14 — fjorten —
dagers varsel (dog ikke til utlep for 1.april 2025).

§25
Varighet

Denne overenskomst trer i kraft pr. 1. mai 2024 og gjelder til 30. april 2026.

Blir den ikke sagt opp av en av partene med minst 2 —to- méneders skriftlig varsel, blir den
automatisk forlenget med 1 — ett — ar ad gangen.

Til protokollen:

1) Kompetanse

Partene skal i fellesskap stimulere bedrifter og medlemmer til gkt kompetanseheving og viser
til overenskomsten § 19 Statteordning til etter- og videreutdanning, samt ASVL sine kurs og
utdanningstilbud.

Oslo, 20. august 2024

Christine Ugelstad Svendsen Aksel Hanto Steen
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